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Bundesverband PTA

Der Bundesverband der Pharmazeutisch-Technischen-Assistentinnen (BVpta e.V.) ist
der einzige Berufsverband fiir PTA in Deutschland und eine engagierte Interessenvertretung
fiir alle beruflich tatigen und in Ausbildung befindlichen PTA.

ZIELE

> Zeitgemalie Forderung und Weiterentwicklung
des Berufes und des Berufshildes PTA

> Steigerung der Attraktivitat der Ausbildung
und der beruflichen Chancen

> Starkung des beruflichen Selbstverstandnisses
und der 6ffentlichen Anerkennung

LEITSATZE

STARK UND LEBENDIG!

Unser Berufsstand ist so stark, wie die Gemeinschaft, die
unseren Verband bildet. Alle Mitglieder konnen die Verbands-
aktivitaten im Rahmen der Mitgliederversammlung aktiv
mitgestalten und mitentscheiden. Durch ein breites ehren-
amtliches Engagement in Form von Vorstandssitzungen,
Ressortleitertreffen, Arbeitskreisen, Regionalgruppen, Online-
Meetings und unseren Info-Standen auf Messen und Veran-
staltungen schaffen wir einen lebendigen, kontinuierlichen
Austausch mit unseren Mitgliedern und Partnern.

WISSENSORIENTIERT!
Wissen und Qualifikation macht stark. Daher bauen wir
auf ein reges internes Wissensmanagement. Uber unsere
verbandseigene Bildungsgesellschaft bieten wir fir alle
PTA ein qualifiziertes Fort- und
Weiterbildungsprogramm
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GEMEINSAME INTERESSEN VERWIRKLICHEN. BERUFLICHES WISSEN ERWEITERN.

AUFGABEN

» Konzeptionen, Initiativen, Antrage und Stellungnahmen
gegenlber Arbeitgebervertretungen, der Politik und den
Gesetzgebern auf nationaler und europaischer Ebene

o Austausch mit Verbandsmitgliedern und Fachkreisen

e Erfahrungsaustausch mit anderen Interessengruppen
im Gesundheitswesen

» Medien- und Offentlichkeitsarbeit

o Kooperation mit Forderern und Sponsoren

SERVICEORIENTIERT!

Unsere Mitglieder profitieren von starken Leistungen und
Verglnstigungen. Der Vorstand und die Geschéaftsstelle bieten
Mitgliedern eine professionelle Beratung zu arbeits- und
berufsrechtlichen Fragen. Wichtige Informationen stellen wir
auf unserem Internet-Portal, in den sozialen Medien, in News-
lettern und durch Veroffentlichungen in Fachzeitschriften bereit.
Exklusive Beratung und Angebote zur Altersvorsorge erhalten
Mitglieder Uber das BVpta-Versorgungsmanagement.

WERTEORIENTIERT!

Unser Austausch und die Zusammenarbeit mit Mitgliedern und
Partnern basiert auf Fairness, Gleichberechtigung und Trans-
parenz. Wir pflegen einen respektvollen und wertschatzenden
Umgang miteinander. Zur Umsetzung unserer Ziele arbeiten
wir tatkraftig und kooperativ. Wir kommunizieren kollegial und
offen. Wir sind erreichbar und geben schnell Feedback.

ZUKUNFTSORIENTIERT!

Wir handeln vorausschauend mit Blick auf zuklinftige Anforde-
rungen von Ausbildung, Beruf und Arbeitsmarkt. Wir stellen
uns dem standigen gesundheits- und gesellschaftspolitischen
Wandel und sind offen flr neue Herausforderungen, u. a. in
den Bereichen Digitalisierung, Gesundheitsokonomie und 6ko-
logische Nachhaltigkeit.




